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1. Presentacion

La presente politica editorial es de obligatorio cumplimiento para todos los autores que deseen
publicar en la Revista Doctor Mariano Galvez. Cualquier articulo o contribucion que no cumpla con
los requisitos aqui establecidos seran rechazados.

2.

nstrucciones para los autores

Todo autor deberé tener en cuenta las siguientes instrucciones:

e Tipos de trabajos aceptados': La Revista Juridica Dr. Mariano Galvez aceptara para su
publicacién, entre otros, los siguientes tipos de materiales:
O Estudios empiricos’
O Articulos cientificos de doctorandos y maestrandos®
O Resefias de literatura’
O Articulos tedricos’
O Articulos metodolégicos®
O Estudios de caso
O Materiales académicos’

£l Manual APA, sexta edicidn, contiene informacion especifica sobre estos tipos de escritos

2El método empirico-analitico evita las aproximaciones hermenéuticas o dogmaticas y privilegia la experimentacion, la lo6gica empirica, la
observacion y en andlisis estadistico de resultados.

3Son articulos escritos con el propdsito de desarrollar temas correspondientes a los programas de estudio de maestria y doctorado y que
tienen caracteristicas de ser obligatorios dentro de un curso especifico pero que por su valor cientifico es pertinente su publicacion para
un publico méas amplio. Estos articulos deben ser remitidos por el profesor del curso quien los recomienda para su publicacion.
*También denominadas recensiones. Una resefia es la comunicacion o noticia criticas de una obra cientifica de reciente publicacion en la
cual el resefiador resume, pero también valora los puntos fuertes y los puntos débiles de la obra resefiada con la finalidad de recomendar
0 no su lectura.

®Busca, a partir de teorfas previamente establecidas, analizar y sistematizar avances, criticas y otra literatura investigativa con el propdsito
de hacer avanzar una teorfa.

6 A diferencia de los articulos tedricos se enfocan en la critica, mejora o propuesta de metodologias significativas para el avance de la
ciencia.

" Como instructivos, manuales, guias, formularios, procedimientos, flujogramas y cualquier otro material académico




O Ensayos

O Monografias

O Documentos histéricos de relevancia para el derecho.
O Informes’

e Secciones de la revista: La revista, cuando sea necesario, se organizara por medio de
secciones en las cuales se podran publicar cualquiera de los tipos de trabajos
aceptados, no sera obligatorio que en todos los numeros aparezcan todas las
secciones:

O Ciencia Juridica

O Ciencias afines al derecho
O Ensefianza del Derecho

O Documentos histéricos

O Seccion Libre

e Proceso de revision por pares: El proceso de revision por pares queda a cargo del
Consejo Cientifico y entrara a funcionar de acuerdo con las responsabilidades
sefaladas para tal 6rgano.

e Estandares y estilos: Los Estandares y Estilos admitidos por la Facultad estan
consignados en el "Manual de Estilo de la Asociacion Americana de Psicologia -APA-
Sexta Edicidon o, cuando la Universidad lo estime apropiado el "Manual de Estilo de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la UMG".

® Derechos de autor. El autor cede gratuitamente sus derechos sobre los articulos
enviados a la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales para el Unico propdsito de que
sean editados, publicados e impresos o reimpresos en la Revista Juridica Dr. Mariano
Galvez (impresa o digital). El autor podra publicar posteriormente sus articulos en otros
medios a condicién de que sefale la publicacién previa en la revista Doctor Mariano
Galvez. Los autores, conjuntamente con su articulo, remitiran el formulario de cesién de
derechos de propiedad intelectual correspondiente.

e Conflictos de interés: Aunque el método de revisiéon de los articulos es por pares y
doble ciego es improbable pero no imposible que los Pares eventualmente puedan
identificar al autor de un articulo bajo revision, ya sea por el estilo, por haber tenido
conocimiento previo del tratamiento del tema por parte del autor o por cualquier otro

8 Se refiere a informes relevantes para la ciencia pero que no cumplen con las condiciones de investigacion cientifica. Por ejemplo informes
de consultorfas, diagnosticos, evaluaciones y otros tipos de reportes de resultados.




medio en cuyo caso los pares del Consejo Cientifico podran inhibirse de calificar el
trabajo o procederan a calificarlo y a poner en conocimiento de este potencial problema
al Consejo Editorial para que dicho Consejo tome la decision, por mayoria simple, de si
se publica o no la aportacion.

e Plagio: El Plagio sera sancionado con la no publicacion del articulo y en caso de haber
sido publicado con la aclaracion en el niumero proximo mas cercano del problema
encontrado y el seflalamiento del autor de la infraccion ética. El Consejo Editorial
tomara cualquier medida complementaria que estime necesaria.

e Envio electrénico: La revista recibira las contribuciones de los autores Unicamente por
correo electronico a la direccion que aparezca en la convocatoria para los autores y se
enviara en un archivo de formato Word de Microsoft el cual se debera enviar a la
siguiente direccion: revistajuridicadrmarianogalvez@miumg.edu.gt. En situaciones
muy especiales la Revista recibira memorias USB con la contribucion en su direccion
postal: Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, Oficina del Decanato 3a. Avenida 9-00
zona 2, Interior Finca El Zapote, ciudad de Guatemala, C.A

e Limitaciones en la extension de los articulos: L os articulos, deberan contener entre
4,000 a 10,000 palabras (incluidas las citas y pies de péagina). Excepcionalmente el
Consejo Editorial podra autorizar la publicacion de articulos de mayor extension.

e Revision de los articulos: Los articulos seran analizados cuidadosamente por los
Pares Revisores para asegurar que su calidad es suficiente para ser publicados. La
revision se podra hacer por los métodos de “ciego simple" o "doble ciego”.

® Formato de los escritos: Los autores deberan guiarse estrictamente por los siguientes
criterios:

O Estilo de citas: Manual de Estilo de la APA, 6ta. Edicién. (se puede usar el manual
de la 7a edicion)

O Tamano de las hojas: Carta

O Fuentes:

= Fuentes sans serif como Calibri de 11 puntos, Arial de 11 puntos o Lucida
Sans Unicode.

® Fuentes serif como Times New Roman de 12 puntos, Georgia de 11
puntos o Computer Modern normal (10 puntos).

O Margenes: 3 centimetros al lado derecho e izquierdo, 2.5 centimetros arriba y
abajo.

O Tamano de las hojas: Carta

o Interlineado: Doble espacio.




e Contenidos generales de los articulos:

O Nombre completo del autor.

O Grados académicos y universidades donde los obtuvo.

O Correo electronico.

O Afiliacién académica si la tuviera (trabajador o profesor de una o varias
universidades)

O Resumen del articulo. (entre 200 y 250 palabras maximo)

O Palabras clave.

o Contenido del articulo

O Trabajos citados presentados en estilo APA.

O Se puede usar el formato que ofrece la Revista o verificar el Manual de Estilo APA
para dar formato al articulo.

e Revision y aceptacion: Fl articulo sera revisado por miembros del Consejo Editorial o
del Comité Cientifico de manera andénima. Para el efecto el Editor Jefe circulara los
articulos sin el nombre del autor o autores. Los revisores tendran un plazo determinado
para retornar los articulos con sus comentarios y criticas las cuales versaran sobre:

O Importancia del tema abordado,

O Calidad cientifica del articulo,

O Calidad de la redaccién, ortografia y puntuacion,

0 Uso apropiado del aparato critico,

O Recomendacion sobre su publicacién o su rechazo.

e Aceptacion para publicacion: El articulo puede ser aceptado para su publicacion en las
siguientes condiciones:

O Sin solicitar enmiendas o mejoras.

O Con enmiendas y edicion a cargo de la Revista.

O Con enmiendas o mejoras a cargo del autor. En este caso se otorgara al autor un
plazo para remitir el articulo con las enmiendas o mejoras recomendadas. Sin
esas correcciones el articulo sera declarado no publicable. El plazo sera incluido
en la notificacion a los autores.

o La contribucién puede aceptarse para publicacién inmediata o para publicacién
en un numero posterior, a ser determinado por el Consejo Cientifico.

e Notificacion: Sea o no aceptado para publicacion el articulo, el autor sera notificado

inmediatamente.

® Diseno editorial: Con los aportes aceptados para publicacion se procedera al proceso
de disefio y edicion gréfica y correccién de estilo de la Revista.




e Imprevistos: Cualquier imprevisto serd abordado libremente por el Consejo Editorial
quien tomara la decision por mayoria simple de votos.

Decano y Presidente del Consejo Ma. Luis Antonio Ruano Castillo
Director de la Revista y Editor Jefe Dr. Mario René Mancilla Barillas
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